
 

 

El Tecnológico Universitario del Valle de Chalco, institución educativa del Sistema 

Universitario Jesuita, a través de la Dirección Académica, emite la siguiente: 

CONVOCATORIA 

 

A las personas interesadas a participar en el proceso de selección para cubrir una plaza 

administrativa de tiempo completo en el cargo de responsable de Estadías. 

Tiempos previstos  

Apertura de la convocatoria: 15 de julio de 2024  

Fecha límite para envío de documentos: 26 de julio de 2024 

Comunicación del resultado del proceso: 5 de agosto de 2024  

Incorporación al cargo: 15 de agosto de 2024 
 

Perfil solicitado Indispensable  

• Afinidad con los valores y la propuesta educativa del TUVCH. 

• Grado académico: T.S.U o Licenciado/a titulado en; Administración de Empresas, 

Recursos Humanos, Marketing, Pedagogía o áreas afines con experiencia en vinculación 

con sectores escolares, comunitarios y gubernamentales.  

• Apertura y disponibilidad para asumir los encargos que se le asignen; con capacidad para 

aceptar los cambios que experimente ya sea su campo de conocimiento, su campo de 

actuación profesional, o el ejercicio de las tareas que le sean asignadas, y con disposición 

a formarse y capacitarse para prestar el mayor servicio posible.  

• Disposición para trabajar de manera colaborativa en equipos multidisciplinarios.  

• Experiencia mínima de 3 años en gestión de programas de estancias profesionales o en 

áreas afines. 

• Sólidas habilidades de comunicación, tanto oral como escrita. 

• Excelentes habilidades de organización, planificación y gestión del tiempo. 

• Capacidad para trabajar de forma independiente y como parte de un equipo. 

• Actitud proactiva y orientada a resultados. 

• Dominio del paquete Microsoft Office. 

 
 
 
 



Otros requisitos:  
Dominio de una segunda lengua, de preferencia inglés, acreditable a nivel B2 o equivalente.  
 
Trabajo por realizar  
 
• Búsqueda y selección de empresas para convenios de colaboración en materia de 
estadías profesionales y visitas de observación profesional 
• Seguimiento y evaluación de las estadías profesionales y visitas de observación 
profesional de los estudiantes. 
• Asignación de estudiantes a las estancias profesionales de acuerdo con su perfil 
académico y profesional. 
• Asignación de los grupos o estudiantes para sus visitas de observación profesional. 
• Encargado de la planeación y ejecución del coloquio de estadías profesionales. 
• Elaboración de informes y estadísticas sobre las estadías profesionales y visitas de 
observación profesional  
• Propuesta de mejoras al programa de estadías profesionales. 
 
PROCESO DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS  

Primera Fase:  
Se realizará una selección preliminar de aspirantes con base en la evaluación del perfil 
académico y profesional. Recepción de documentos: Del 15 al 26 de julio 2024. 
  
Segunda Fase:  
Concurso de oposición. Los aspirantes seleccionados en la primera fase serán invitados a 
participar en un concurso de oposición. El concurso consistirá en una presentación sobre 
de la planeación de algún curso o taller que hayan desarrollado (10 min.) La presentación 
se llevará a cabo entre el 5 y 9 de agosto y de 2024. 
 
Tercera Fase:  
Tras la entrevista laboral de candidatos con la Dirección Académica, la selección final se 
hará por consenso, basado en la ponderación del aspirante, sus habilidades prospectivas 
y la consistencia de sus intereses personales con la Visión y Misión de la Universidad.  
 
 Valle de Chalco Solidaridad, Edo. Mex. 13 de julio de 2024  
 

 

 

 


